
在富阳制造业高质量发展的浪潮
中，浙江金固股份有限公司产线规划与
装备制造部勇当创新尖兵，以自主研发
打破国外技术垄断，以智能智造赋能产
业升级，凭借硬核实力斩获浙江省工人
先锋号荣誉称号。

团队是一支技术过硬、敢打硬仗
的创新铁军，成立之初，他们便瞄准进
口设备“卡脖子”难题，成功研发首台
套车轮专用开卷机组，性能对标国际
一流，成本直降 40%，为企业节省数千
万元投资。此后，他们持续攻坚，相继
攻克直流对焊、轮辐旋压、轮辋旋压等
关键装备，每一款设备都实现国产化
替代，带来千万级降本效益。他们还
围绕公司核心产品铌微合金低碳车
轮，完成国内外3大生产基地、20条智
能化产线规划建设，实现全流程自动

化连线生产，在钢制车轮行业树立起
智能化转型标杆。

针对新工艺痛点，团队量身打造智
能焊接工作站、全自动装配专机等高端
装备，保障核心产品稳定量产。更在行
业内率先将AI深度学习应用于质量检
测，研发智能视觉检测设备，彻底颠覆
传统人工检测模式引领行业技术革
新。四年间，团队自主研发交付设备超
100台，构建起全流程自主可控装备体
系。

近年来，团队累计获发明专利 1
项、实用新型专利8项，3项发明专利在
审，为企业筑牢核心竞争力。他们还积
极参与行业标准编制，以企业创新成果
推动行业规范升级，助力企业摘得国家
绿色工厂、浙江省制造业单项冠军等重
磅荣誉。从打破垄断到自主可控，从规

划引领到智造赋能，这支先锋团队以实
干笃行诠释工匠精神，用创新突破书写

担当，为富阳制造业高端化、智能化、绿
色化发展注入强劲动能。

创新赋能智造创新赋能智造 攻坚引领升级攻坚引领升级

浙江金固股份产线规划与装备制造部获评省工人先锋号浙江金固股份产线规划与装备制造部获评省工人先锋号

扎根富春江畔，攻坚民生工程，中
铁四局集团有限公司富阳水务江南水
厂项目工程科，以精益求精的工匠精神
打造优质民生工程，以凝心聚力的团队
协作践行国企担当，获评浙江省工人先
锋号，用实干书写民生保障答卷。

面对江南水厂这一重大民生项目，
工程科以“建一流工程、创一流管理、育
一流队伍”为目标，打通技术研发、现场
管控、质量验收全链条，在复杂施工条
件下啃下一个个“硬骨头”。工程科专
门成立技术攻坚小组，立足施工现场解
决实际痛点，累计获得国家级专利 10
项，发表科技论文 6 篇，创新成果覆盖
绿色施工、工艺优化、安全防护、节能降
耗等多个领域，多项技术直接应用于项
目，施工效率提升 30%以上，材料损耗

与人工成本显著下降。
质量是工程的生命线。工程科构

建“进场检验—工序交底—标准化施工
—验收闭环”全流程管控体系，针对常
见质量通病开展专项攻关，斩获省部级
QC成果2项、省部级工法3项，并在全
公司推广应用，返工率大幅降低，项目
全部高标准通过验收。团队始终绷紧
安全弦，常态化排查隐患、开展演练，实
现安全生产零事故。

工程科，是一支由技术骨干、党员
先锋、巾帼能手组成的一线攻坚团队，
形成“冲锋有党员、细节有巾帼”的高
效格局，女职工细致严谨，用耐心与细
心补齐管理短板；党员带头冲在抢工
期、解难题一线，凝聚起团结奋进的强
大合力。团队坚持以人为本、民主管

理，打造有温度的“幸福小家”，先后荣
获杭州市先进职工小家、杭州市工人

先锋号、富阳区民主管理示范单位等
多项荣誉。

匠心筑民生匠心筑民生 实干守初心实干守初心
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扎根炭黑工业一线 27 年，从普通
技术工人成长为正高级工程师、行业顶
尖技术专家，杭州中策清泉实业有限公
司员工徐俊，以初心铸魂、以创新破题，
荣获浙江省五一劳动奖章，用实干与坚
守诠释新时代产业工人的使命担当。

1998 年入职，2004 年加入中国共
产党，徐俊始终扎根生产现场，把车间
当实验室，把设备当战友。2002年参与
2万吨炭黑项目建设时，他负责自控仪
表与生产调试，连续三个月驻守一线，
啃下生产线稳定运行“硬骨头”，并手把
手培训员工，为企业培养首批自动化操

作骨干。多年来，他主持3.5万吨新建、
超2亿元搬迁、天津炭黑发电等重大项
目，为企业年均增效数千万元，筑牢产
业发展根基。

作为技术领头人，徐俊紧盯绿色低
碳与关键材料创新，与高校产学研协同
攻关。他牵头研发双相炭黑新技术，获
发明专利与省级技术发明一等奖，应用
于载重轮胎后，单车年减排二氧化碳13
吨；优化生产工艺，让单位产品油耗显
著下降，年节约原料成本1200万元，年
减排二氧化碳超1.3万吨；主导废轮胎
裂解资源化、碳纳米管复合炭黑研发，

破解新能源轮胎不耐磨难题，新产品累
计创收超10亿元。

他深耕标准与知识产权，授权发明
专利5项，主持或参与《炭黑》系列国家
标准制修订6项，在核心期刊发表论文
7 篇，以标准化引领行业高质量发展。
作为浙江大学硕士生导师、国家级炭黑
技术中心专家，他以“师带徒”培育3名
高级工程师，把一线经验转化为育人成
果，助力行业人才梯队建设。

从车间操作工到行业专家，徐俊以
党员初心坚守匠心，用创新赋能产业升
级。他表示，未来将继续扎根一线、深

耕技术，为企业绿色转型、行业高质量
发展贡献更多智慧与力量。

二十七载守一线二十七载守一线 匠心创新筑标杆匠心创新筑标杆

杭州中策清泉实业有限公司徐俊获评省五一劳动奖章杭州中策清泉实业有限公司徐俊获评省五一劳动奖章

三尺讲台育桃李，一田沃土润童
心。从事教育工作 33 年，富春第七小
学教育集团党总支书记章振乐，深耕
基础教育一线，首创全国知名“新劳动
教育”，用匠心坚守教育初心，用创新
践行育人使命。1993 年走上讲台，章
振乐便扎根富阳教育一线，在教育沃
土上默默耕耘。2009年富春七小创办
之初，面对当时“重智育、轻劳动”的现
状，他顶着压力，带领师生把校园旁荒
地开垦成 15 亩“开心农场”，播下劳动
教育的种子。

“没有亲近过土地的孩子，就没有

幸福快乐的童年。”章振乐始终坚信，劳
动是孩子成长的必修课，田野就是最好
的课堂。他构建“农事劳作、创意劳动、
美好生活”三大课程群，推出60余门融
合课程，创新制定劳动清单，建立劳动
币、数字画像评价体系，让劳动可学、可
评、可成长。

在他的带领下，学生们播种、灌溉、
收获，在泥土中学会坚持，在劳作中收
获幸福，在创新中学会成长。章振乐还
深度参与国家、省级劳动教育纲要编
写，主编教材、出版多部专著，主持省市
课题23项，多项成果获国家级、省级大

奖，“双减”案例入选教育部推广清单，
为全国劳动教育提供了“富阳范式”。

他以教育助力共同富裕，积极推动
劳动教育与乡村振兴深度融合，创新打
造农耕、生活、手艺等乡村劳动课堂，让
研学经济成为乡村振兴新引擎。他还
多次奔赴西藏、贵州、青海等地送教支
教，举办公益讲座。

多年来，章振乐始终坚守教育初
心，坚持廉洁从教、乐于奉献。此次获
评省五一劳动奖章，是对他三十余载教
育坚守的认可，更是对新劳动教育理念
的肯定。章振乐表示，未来将继续深耕

劳动教育，让劳动精神浸润更多童心，
培育热爱劳动、崇尚实干的时代新人。

深耕劳动教育三十载深耕劳动教育三十载 以劳育人润童心以劳育人润童心

富春第七小学章振乐获评省五一劳动奖章富春第七小学章振乐获评省五一劳动奖章

富冶集团有限公司前身为1958年
建厂的国有杭州富春江冶炼厂，于2001
年改制设立，是浙江省铜有色金属行业
龙头骨干企业，富阳首家千亿级企业、
全国有色金属行业标杆企业。

集团坚持创新驱动发展，旗下和鼎
铜业率先采用国际先进的“富氧双侧吹
铜熔池熔炼技术”与“永久不锈钢阴极
电解工艺”，打造花园式工厂，颠覆传统
冶炼高污染形象，获评“国家级绿色工

厂”。同时集团深耕绿色循环发展，再
生有色金属业务稳居全国前三强。

集团始终将人才队伍作为最宝贵
的核心竞争力，大力弘扬“坚韧进取、实
干奉献”的企业精神和“责任、正气、和

谐、共赢”的核心价值观，打造了一支执
行力强、敢于担当、技术过硬、甘于奉献
的干部员工队伍。积极履行社会责任，
投身公益事业，为区域经济繁荣和有色
行业进步作出突出贡献。

坚守初心铸基业坚守初心铸基业 实干兴业耀富春实干兴业耀富春

富冶集团有限公司获评省五一劳动奖状富冶集团有限公司获评省五一劳动奖状
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劳动创造幸福，实干

成就伟业。近日，富阳区

捷报频传，全区斩获1项

全国、5项省级五一劳动

类荣誉，日月电器荣获全

国五一劳动奖状，富冶集

团摘得省五一劳动奖状，

章振乐、徐俊获评省五一

劳动奖章，中铁四局富阳

水务江南水厂项目工程

科、浙江金固股份产线规

划与装备制造部获评省工

人先锋号。

这份亮眼成绩单的背

后，是富阳区总工会深耕

人才培育、厚植匠心沃土

的持续深耕。区总工会以

全链条选育、全方位赋能、

全覆盖宣传为抓手，建成

先进典型后备库，累计摸

排入库先进企业 100 余

家、优秀职工1200余名，

依托劳动技能竞赛、职工

创新工作室、名师带徒等

载体，搭建分层分类全周

期培育梯队，联动行业部

门挖掘拔尖人才，常态化

弘扬劳模精神、劳动精神、

工匠精神，持续营造崇尚

劳动、争当先进的浓厚风

尚，以高素质产业人才队

伍建设赋能区域高质量发

展，为实体经济提质增效

注入强劲工会动能。
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