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本报讯（记者 方宗晓 通讯员 方晨晨）近日，
杭州市经济和信息化局正式公布2025年杭州市

“未来工厂”名单，全市共54家企业入选，其中富
阳两家企业上榜。

根据年度培育建设计划和相关评定工作通
知，经企业自主申报、区县初审、专家评审及网上
公示等程序，最终确定本年度市级“未来工厂”名
单，共分为“链主工厂”“智能工厂”和“数字化车
间”三种类型。

其中，“智能工厂”是指深化应用 5G、人工
智能、云计算、区块链、大数据等先进适用技
术，开展企业数字化、网络化、智能化改造，推
进生产经营全流程环节、产品全生命周期的数
据互联互通、系统集成、融合共享的工厂形
态。富阳上榜该类型企业为浙江创兴智能电
机有限公司。

“数字化车间”是指针对生产经营的局部环
节开展数字化、网络化、智能化改造，重点推进车
间级设备升级与互联互通、数据实时采集与监控
等，实现部分工序和生产环节的自动化控制、可
视化管理等系统建设、应用集成的工厂形态。富
阳上榜该类型企业为浙江江铜富冶和鼎铜业有
限公司。

截至目前，富阳累计认定省级“未来工厂”1
家、省级智能工厂（数字化车间）11家，培育省级

“未来工厂”试点企业2家，累计培育市级“未来
工厂”体系企业 124 家，累计认定市级“未来工
厂”19家。

本报讯（记者 方宗晓 通讯员 张梦菡）2025
年以来，政府采购深入贯彻落实政府采购促进中
小企业发展相关政策，通过完善政策体系、优化
服务流程、强化金融赋能等一系列“组合拳”，持
续释放政府采购政策红利，为中小企业纾困解
难、提质增效营造良好环境。

在政策落实层面，区财政局及时转发《关
于加强行政事业单位相关采购自查工作的内
部审计指导工作方案的通知》和《杭州市财政
局关于进一步规范政府采购活动 助力经济高
质量发展的通知》等上级文件，并根据《富阳区
预算单位政府采购活动内部控制事项指引》扎
实推动政府采购助力中小企业发展相关政策
落地见效。

截至 2025 年，富阳政府采购中小企业项目
金额占比已提高至 93%，预付款比例提高至
43.65%，合同公告平均时间缩短至16天，有效加
大对中小企业的扶持力度。同时，通过加强确认
书审批，要求各预算单位通过整体预留、设置专
门采购包、联合体预留等方式落实好中小企业预
留份额，严格执行价格评审扣除优惠等措施，提
高中小企业在政府采购中的份额，为中小企业发
展创造良好营商环境，加强采购全流程管控，保
障中小企业合法权益。

为破解中小企业融资难题，区财政局积极
推广“政采贷”模式，依托政府采购电子化平台
搭建银企对接通道，实现中标企业凭采购合同
线上申请、快速审批、低息融资。实行“承诺+信
用管理”准入管理，多途径推广“政采贷”，助力
中小企业融资，2025 年累计完成授信 1660 万
元，同比增长25%。

在监管与服务并重的理念下，富阳成功建
立起多部门协同监管机制，依托数字化平台实
现采购全流程动态监控，严厉打击串标围标等
违法违规行为，保障市场公平竞争。下一步，区
财政局将持续跟踪政策实施效果，不断完善政
策措施，推动政府采购服务体系迭代升级，让更
多中小企业搭上“政策快车”，在高质量发展赛
道上实现加速跑。

政府采购精准发力
为中小企业发展
注入强劲动能

2025年杭州市
“未来工厂”名单公布
富阳两家企业上榜

本报讯（记者 董剑飞）“既要当村
社发展的带头人，也要当好德高望重的
老娘舅；既要当走村入户的知情人，也
要当知晓政策的‘百事通’；既要当大事
难事的‘主心骨’，也要当家长里短的贴
心人。”1月12日，在富阳区村社“领雁
学堂”示范培训班暨“书记讲给书记听”
沙龙会开班活动上，区委书记王牮对全
区新一届村社干部提出殷切期望。

号角吹响，使命在肩。如今，富阳
新一届村社干部正以“上任即奔跑”的
饱满状态，投身到“履新一件事”的实
干热潮中，切实将区委的“规划图”转
化为本地的“施工图”，在富春大地上
绘就一幅幅火热的履职新图景。

循迹溯源
坚定为民初心

村社干部身处服务群众的最前
沿、政策落实的“最后一公里”。履新
第一件该干什么？很多乡镇不约而同
选择了“补钙充电”。

东洲街道从新一届“两委”班子上
任第一天就下好“先手棋”，组织辖区
20 个村社的班子成员前往“中央调查
组在富阳”史料陈列室，参观史料陈
列、聆听红色故事。“老一辈共产党员
蹲点调研、问计于民的做法，今天依然
管用。我们要传承好调查研究的‘传
家宝’，把群众急难愁盼作为工作出发
点和落脚点。”黄公望村党委书记、村
委会主任许晓明说。

大龙门片区则打出了“一路合拍”
牌。球拍产业是大龙门片区的重点富
民产业，组团以“赓续奋进强本领 一路
合拍开新局”为主题，为4个乡镇24个
行政村的新任村干部们开启“能力充
电”。从基层组织建设到农村宅基地政
策解读，从党风廉政建设到党的二十届
四中全会精神解读，课程满满当当。“真
是上任即冲刺。”参训村干部说，“通过
系统学习，心里更有底了，就想着怎么
带着大伙儿一起‘合拍’奔共富。”

走访调研
谋好“开门一件事”

知道村里有啥、村民想啥，才能干
到点子上。上任以来，各村社干部走
进田间地头、居民楼里，访民情、听民
意，找到自身发展道路。

在环山乡诸佳坞村，新“两委”班
子用脚步丈量民情，走访近 300 户农
户，归纳了15条群众意见建议。其中，
安装天然气的呼声最高。村“两委”班
子立即行动，专门听取老党员、老干部
的意见建议，经充分商议和“五议两公
开”程序后，决定启动全村天然气全覆
盖入户工程。近期，这项工程正在进
行项目图审，力争春节后正式动工建
设。“让家家户户用上清洁方便的天然
气，就是我们兑现的第一个承诺。”村
干部信心满满。

富春街道大家悦墅公寓最近也盼
来了好消息。小区交付近10年，不少
楼房公共区域存在墙体粉刷层涂料脱
落情况。金家桥社区新党委班子上任

后，立足居民需求，开展走访调研，实
地踏看小区10幢楼的墙体粉刷脱落情
况，详细了解问题现状及对居民生活
的影响，并形成调研报告。社区和小
区业委会多方筹措资金，预计今年5月
焕新工程就能启动。“墙面干净了，住
着才舒心。”小区居民点赞道。

领办实事
攻坚克难解决问题

发展是硬道理，村社没产业、没收
入，说话办事腰板就挺不起来。上任
以后，各村社牢固树立“产业兴村”理
念，把兴产业、抓项目、促增收当作头
等大事来抓，因地制宜发展特色产业。

常安镇项家村新一届班子紧盯黑
木耳种植销售。在深入调研和村民参
与决策后，村“两委”决定统一设计包
装，推出具有地方特色的“项土伯”品
牌，还成立了管护专班，从种植到销售
全程精细化管理。此外，还积极对接商
超、餐饮企业、电商平台及团购渠道，推
动线上线下同步销售。目前，首期7亩
种植基地已生产鲜木耳近1万斤、实现
收入5万元。“这笔资金将全部注入村集
体经济，后面我们还要为打造水稻、番
薯等农产品品牌，逐步形成‘一业带动、
多品协同’的产业发展格局。”村党支部
书记、村委会主任项希洪说。

村社要发展，不能“闭门造车”。
银湖街道大地村的法子是“借力发
展”。村“两委”班子主动联系在外知
名人士和企业家，盘活村集体闲置用
地。目前已签订合作开发框架协议，
计划以“村集体供地+企业出资”等模
式，共建大地村标准厂房项目。项目
建成后，预计每年能为村集体带来 50
万元稳定收入。“打开门路，村子发展
才能天地宽。”村干部说。

富阳将全域开展
“领航强基”专项行动
村干部是党员群众一票一票选出

来的“当家人”，更是富阳未来发展的基
石。今年富阳将持续抓基层、打基础，
全域开展“领航强基”专项行动，让基层
更有活力，让变化看得见、摸得着。

区委组织部有关负责人介绍，富
阳将扎实推进“争星晋位、全域建强”
行动，深化组团联村（社），建立村干部
星级管理、任期纪实等机制，迭代“书
记讲给书记听、书记带着书记干、书记
做给书记看”等模式。同时，深化“一
路合拍”球拍产业示范带建设，完善党
建联建、利益联结等关键性工作机制，
开展片区联建“联十结百、兴业共富”
行动，加速共富小铺直营店建设，让强
村富民的路子越走越宽。此外，深入
推行“微调研”机制，完善“双线联动”

“百日解难”等载体，深化党建引领三
方协同共治机制，引导多元主体共同
参与基层治理，让基层治理更有温度、
更有效率。

新班子，新气象，新作为。富阳的
村社干部们，正在用脚步和汗水，书写
履职为民的生动答卷。

“上任即奔跑”

富阳新一届村社干部
干好“履新一件事”

富阳区村社“领雁学堂”示范培训班暨“书记讲给书记听”沙龙会开班活动

项家村种植黑木耳

金家桥社区“两委”班子成员在大家悦墅公寓小区开展入户走访调研

大地村厂房的效果图


