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本报讯（记者 许荆楠）6月
12 日，富阳举行第六期“一把
手”双周大讲堂，以领导干部业
务交流、经验分享等形式，促进
互学互助、比学赶超。王牮、谢
渐升、徐林亮、张霖、许海波等
区四套班子领导参加。区委常
委、宣传部部长张鹏主持并作
点评。

本期双周大讲堂为乡镇
（街道）专场。春江街道党工委
书记俞益宾作“小载体 大作
为 新时代‘小队会’议事法的
春江实践”专题报告，从发展历
程、主要成效和意义、个人工作
感悟等角度出发，生动阐释了
春江街道创新探索“小队会”民
主议事模式，以全过程人民民
主赋能基层治理现代化。胥口
镇党委书记丁大勇作“以产兴
镇 以业富民 高质量打造省级
特色小镇——富阳药谷小镇”
专题报告，围绕“三小三大”实
干答卷、“五维攻坚”破题路径、

“一二三战略”发展蓝图三个方
面，详细介绍了胥口镇如何走
出产业集聚、创新驱动、产城融
合的发展新路径。

张鹏在点评中指出，两位
镇街“一把手”立足岗位实际，
结合工作体会与思考，构建了
生动的实践样本，带来了有益
的工作启发。春江街道创新并
发展“小队会”议事模式，探索
出一条基层治理的新路子，体
现了“民有所呼、我有所为”的
群众导向、“众人的事情，众人
商量”的实践导向和“小切口、
微改革”的改革导向。胥口镇
持之以恒推动“药谷小镇”的发
展历程，彰显了敢于“无中生
有”的魄力、善于“三生融合”的
合力、保持“久久为功”的定力，
是浙江特色小镇建设的生动缩
影，也是乡村振兴与产业升级
深度融合的成功写照。

“面对日益纷繁复杂的发展形势，从一域
出圈到全局出彩，需要我们围绕区委‘双一流’
工程，坚持他山之石、可以攻玉，坚持百舸争
流、不进则退、小进也是退，做到今日所学、明
日所为。”张鹏寄语各单位“一把手”，要更有高
度，积极融入国家和省市发展大局，积极争取
和承接更多上级改革试点、重点项目和重大政
策。要更有温度，坚持民有所呼、我有所为，完
善用好“小队会”“廊桥夜话”“东安议事堂”等
基层自治载体，回应急难愁盼，办好民生实
事。要更有力度，坚持“今天再晚也是早，明天
再早也是晚”，坚持“事不过夜、案无积卷”，抓
铁有痕、大抓落实，推动区委、区政府中心工作
落地见效。要更有辨识度，坚持“取法其上”，
坚持高举高打，高标准谋划工作，高水平推动
落实，高质量打造更多标志性成果，以“一流状
态”创造“一流业绩”。
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本报讯（记者 吴璇 通讯员 王晴晴
蔡宇琪）6 月 14 日，由富阳区人力社保
局主办的“乐业富阳 职等你来”2025年
富阳区夏季大型人力资源交流会暨高
校毕业生就业洽谈会在区体育中心篮
球馆举行。

作为2025杭州“青春潮创季”系列
专场招聘会的重要一环，本次招聘会依
托“富小保”智慧就业平台，采用“线上+
线下”融合模式，为人才与企业搭建起
高效对接的桥梁。招聘会现场气氛热
烈，人潮涌动。截至当天下午 2 点，吸
引 4600 人次进场，累计收到简历 762
份，展现出富阳人才市场的蓬勃活力。

求职者、企业“双向奔赴”
2025年，富阳区锚定“1545”产业主

攻方向，全力构建“3456”现代产业体
系。人社部门积极响应，以“乐业富阳·
职等你来”为品牌，组织各类线上、线下
招聘活动，为企业与求职者搭建更加立
体、完善的招聘平台。

为抢抓毕业生就业高峰期，此次招
聘会比往年早一个月左右。通过前期
组织和发动，共吸引110余家重点企业
参会，推出2000余个优质岗位，涵盖生
物医药、集成电路、光电激光、智能装备
等多个热门领域。

尽管当日高温难耐，却丝毫未减求
职者的热情。求职者们手持精心准备
的简历，穿梭于各企业展位之间，仔细
查看招聘信息，积极与企业HR交流沟

通。应届毕业生小汪收获颇丰，他说：
“这个时间举办夏季招聘会太及时了！
现在正好是毕业季，我一直想找一份与
美术专业相关的工作积累经验。今天
看到好几家本地企业的岗位都很对口，
尤其是万兴科技的场馆辅导员岗位，我
特别感兴趣。和HR深入交流后，我投
了简历，还约定了面试时间，期待能有
好结果。”

万兴科技股份有限公司招聘负责
人罗女士也难掩兴奋地说：“最近正值
梅雨季，本来担心雨天会影响招聘会效

果，没想到现场人气爆棚，仅上午就收
到近10份高质量简历，其中有不少经验
丰富的工程师和技术蓝领。夏季是生
产旺季，对技能型人才需求旺盛，这场
招聘会就像一场‘及时雨’，解了企业燃
眉之急，让我们和求职者实现了‘双向
奔赴’。”

企 业 求 贤 若 渴 ，求 职 者 热 情 高
涨。和往年招聘会略有不同，这次招
聘会现场，众多企业与求职者当场进
入复试或薪酬洽谈环节，交流更加深
入、有效。

四大专区满足招聘需求
为精准对接当前人才市场的多元

化需求，本次招聘会除设立常规企业招
聘展位外，还精心打造四大特色专区。
其中，新就业形态企业（平台）招聘专区
聚焦主播、快递员、外卖员等新兴职业，
为求职者提供更年轻、更多元的舞台；
见习实习招聘专区助力大学生提前适
应职场，实现从校园到社会的无缝衔
接；在增值化改革人才服务专区和技能
提升服务专区，人社工作人员化身“政
策通”，面对面为企业和人才详细解读
人才招引、就业创业、技能培训、劳动保
障、社会保险等方面的惠民惠企政策，
并发放政策宣传单，提供“一站式”政策
解答服务。

招聘会全程由政务服务和行风监
督员实时监督服务质效。行风监督员
耿磊特别为应届毕业生求职支招：“招
聘会是绝佳的平台，我建议求职者不要
只停留在和企业HR的短暂交流上，更
应借此机会深入了解富阳的行业分布，
把握市场供需动态，明确求职方向，再
结合当前的就业形势做好职业规划，为
未来职业发展打好基础。”

作为区人社局年中重点活动，此次
招聘会有效填补了企业季节性用工缺
口，搭建起高效精准的供需对接平台。
接下来，区人社局将持续创新招聘形
式，推动各项人才、就业政策落地见效，
让更多人才在富阳这片热土上施展才
华、成就精彩人生。

“就像一场‘及时雨’，解了企业燃眉之急”
2025年富阳区夏季大型人力资源交流会举行，4600人次进场，收到简历762份

招聘会现场

本报讯（记者 周晓露 通讯员 黄
娟 胡卫东）近日，富阳区“夕阳入画·人
间重晚晴”慈善项目台州银行富阳支行
固定拍摄点正式启用，地点在富阳区富
春街道恩波大道 777 号。该项目计划
为富阳区75周岁以上老人，包括失能、
独居等特殊群体，免费拍摄肖像照、生
活照和全家福，用镜头记录他们的岁月
风华与灿烂笑容，让他们切实感受到社
会的关爱与温暖。

拍摄点启用当天，老人们精心打
扮，在摄影师的引导下，留下了珍贵的
影像（如图）。“平时很少有机会专门拍
照片，这次活动让我感受到了政府和社
会对我们老年人的关爱，太贴心了！”81
岁的陆爷爷激动地说。

活动现场除了提供专业的摄影服
务外，还结合居民需求设置了丰富多样
的便民服务，包括理发、磨刀、修伞、缝
补衣服等传统便民服务，以及中药义
诊、口腔检查、金融咨询和反诈宣传等
服务。

作为“夕阳入画”固定摄影点，台州
银行杭州富阳支行为拍摄活动提供场
地、人力等多方面支持，为项目的顺利
开展提供了有力保障。支行相关负责
人表示，未来将积极参与社会公益活
动，关注老年群体，为他们提供更多贴
心服务，为构建和谐社会贡献力量。

“夕阳入画·人间重晚晴”慈善项目固定拍摄点启用
为富阳区75周岁以上老人免费拍摄肖像照、生活照和全家福

富阳今起迎来
连续晴热天气

公众满意度连续13年提升

据浙江发布 近日，省生态环境厅公布2024
年《浙江省生态环境状况公报》，介绍2024年浙
江水环境、大气环境、近岸
海域环境等方面的情况。

《公报》显示，全省生态环境
质量总体保持高位稳定，生
态质量类型为一类，生态环
境质量公众满意度连续13
年提升。 扫码查看详情

支持游戏出海

据浙江发布 近日，省商务厅等 17 部门联
合印发了《关于支持游戏出
海的若干措施》，以“服务最
优、成本最低、效率最高”推
进文化贸易提质升级为牵
引，支持游戏出海，赋能数
字贸易强省建设。《措施》将
于7月10日起施行。 扫码查看详情

浙江发布生态环境状况公报

浙江17部门推出若干措施

本报讯（记者 许荆楠）昨日上午，
西湖大学光电研究院联席会暨第一届
理事会第四次会议在富阳召开。西湖
大学校长、西湖大学光电研究院理事
长施一公主持会议并讲话，西湖大学
光电研究院党委书记陆洪勤，西湖大
学副校长、西湖大学光电研究院院长
仇旻，区领导王牮、谢渐升、何献忠、喻
乃群、孙伟参加会议。

会议审议通过了西湖大学光电研
究院2024年度工作总结及2025年度工
作计划、2024 年度决算及 2025 年度预
算报告、相关人事任免等事项。

区委书记王牮向西湖大学光电研
究院表示感谢。他说，自西湖大学光

电研究院落户富阳以来，科研创新实
现突破，人才集聚效应显著，成果转化
成效丰硕，为富阳光电产业发展和整
体转型升级作出了重要贡献。当前，
富阳正处于转型发展的关键时期，将
坚定不移走创新发展之路，以推动“技
术转化到项目落地”“科学家变企业
家”为主线，全力构建创新生态体系，
加快培育集成电路、光电激光、生物医
药、智能装备等新兴产业。希望西湖
大学光电研究院当好成果转化“先锋
队”，在推动技术突破、成果转化、项
目落地上取得更大成就，促进光电领
域创新产业集聚；打造人才集聚“强磁
场”，推动产学研深度融合，吸引更多

人才来到富阳、扎根富阳；构建协同创
新“生态圈”，推动富阳产业向“新”迈
进、向“高”攀登。区委、区政府将坚
持战略同向，强化行动协同，优化服务
保障，统筹力量、集中资源，全力支持
西湖大学光电研究院高质量发展。

施一公向富阳区委、区政府的关
心支持表示感谢。他表示，西湖大学
光电研究院从成功入选国家级人才项
目，到获批建设全省重点实验室，始终
以扎实的步伐推进“四个一”建设，更
以多个“零的突破”为富阳创新发展增
添了生动注脚。这既是团队精诚协
作、共谋发展的生动实践，更是校地双
方同频共振、互信共赢的有力印证。

未来，期望光电研究院加快推进光电
芯片特色工艺线贯通，畅通科技成果
向产业转化通道，最大限度释放效能，
打造光电产业要素集聚、协同创新的
良性生态闭环；充分发挥桥梁纽带作
用，搭建科技创新与产业创新深度融
合的交流平台，助推富阳新旧动能转
换，实现转型发展新突破；聚焦光电激
光产业链关键环节，助力富阳精准招
商，靶向引进“链主”企业，构建“龙头
企业+孵化”新生态。西湖大学将持续
赋能光电研究院的高质量发展，举全
校之力支持光电研究院打造光电创新
高地。

西湖大学光电研究院联席会
暨第一届理事会第四次会议召开


