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本报讯（记者 臧一平 通讯员 何加
梁 周凡）近日，2024年富阳区住宅小区
物业管理项目年度考核结果出炉。参
加考核的232个项目中，德邑尚城、金都
铭苑、如画府、绿城·富春和园、逸晴东
都府等名列前茅。

2024 年，区住建局依据《杭州市住
宅小区物业管理项目考核评价实施方
案（试行）》等相关文件要求，牵头组织
相关乡镇（街道）对辖区内住宅小区物
业管理项目开展全面考核。考核内容
涵盖日常考核、专项考核和实地检查，

并组织了年度业主委员会和业主监督
评价，确保考核结果全面、客观、公正。

住宅小区物业管理项目考核评价
总分为100分，由日常考核（10分）、专项
考核（10分）、实地检查（40分）以及业主
委员会和业主监督评价（年度考核 40
分）四部分组成，其中前三项按季度进行
考核（季度考核满分60分），业主委员会
和业主监督评价每年开展一次评价。同
时，设立年度综合考评（最高分10分），并
以当年度内四项考核评价的平均分与年
度综合考评分之和为年度最终得分。

考核机制强化业主参与度，通过设
立日常考核（含群众报料和信访投诉）、
业主委员会和业主监督评价两个维度，
综合群众报料和信访投诉情况，同步邀
请业主代表和业委会参与考评，充分发
挥居民业主主体作用，引导他们积极支
持、参与、监督考评工作。

“通过此次考核，不仅全面了解富
阳区住宅小区物业管理项目的实际情
况，也为进一步提升物业管理服务水平
指明方向。”区住建局相关负责人表示，
将以此次考核为契机，持续加强对物业

管理行业的监督指导，督促物业服务企
业严格履行服务合同，不断提升服务质
量和水平，为广大居民提供更加优质、
高效、便捷的物业服务。下一步，也将
继续完善物业管理考核评价机制，推动
物业管理行业健康、有序发展，助力打
造更加和谐、宜居的社区环境。

2024年富阳住宅小区
物业管理项目年度考核结果公布

本报讯（记者 邵晓鹏 通讯员 黄
道斌）近日，区人力社保局举办 2025
年首期“梦想大讲堂”暨 DeepSeek 应
用专题培训活动，特邀人工智能领域
专家、AIGC 讲师联盟负责人刘卓奇
担任主讲，通过理论讲解、场景模拟、
互动问答、实战演练相结合的方式，为
70余名人社干部职工开启AI赋能人
社工作的新视角，探索数字化履职能
力提升新路径。

“你们看，我只需要输入参加对
象 、活 动 时 间 和 地 点 ，说 明 要 求 ，
DeepSeek仅需深度思考不到30秒，即
可生成一份活动通知，非常快捷方
便。”讲座中，刘卓奇以“DeepSeek 职
场效率跃迁：用 AI 重塑你的工作方
式”为主题，通过“理论+场景+实操”
三维教学模式，系统讲授 AI 发展历

程、DeepSeek 应用技巧等基础通识。
结合人社领域业务案例，他还现场演
示 AI 技术在公文撰写、PPT 制作、图
像生成、数据分析等人社场景中的应
用，并通过互动问答帮助参训人员突
破智能技术应用盲区。

瞄准人社领域社保服务、就业大
数据分析等业务痛点，本次培训设置
沉浸式实操环节，参训人员模拟完成

“跨系统数据关联分析”“智能报告一
键生成”等众多实战任务。“刘老师的
讲解深入浅出，AI 不再是‘空中楼
阁’，而是触手可及的实用工具。”区人
社局青年干部王桐感慨，她打算在接
下来的工作中，多尝试运用DeepSeek
等AI工具。

同时，针对人社领域高频业务场
景，刘卓奇详细讲解“AI+提示词”

“AI+智能体”等辅助功能的操作逻
辑，引导参训人员探索技术赋能业务
提效的创新路径。“今天的课程既有前
沿视野，又贴合工作实际，为我们破解

‘数据孤岛’难题提供了新思路。”区社
保中心副主任王宇骅说。

“为了有效推动人工智能技术与
人社业务的深度融合，更好地适应新
时代发展需求，我们第一时间组织策
划了此次培训活动。”区人社局相关负
责人说。接下来，区人社局计划在

“AI+人社”领域开展一系列为基层减
负、让群众有感的微改革、微创新，鼓

励全局干部职工从“技术认知”向“深
度应用”、从“单点突破”向“系统融
合”、从“被动适应”向“主动创新”的转
变，推动AI技术与就业、社保、人才等
人社具体业务全链条结合，促进富阳
人社工作高质量发展，为推进全区“双
一流”工程注入数字动能。

区人社局探索履职能力提升新路径

DeepSeek赋能人社数字化转型

本报讯（记者 臧一平 通讯员 阮
心明）近日，浙江中医药大学富阳研究
院（以下简称研究院）正式本地化部署
DeepSeek人工智能系统，此举通过深
度融合传统中医药知识体系与前沿人
工智能技术，为中医药现代化发展带
来重大突破。

研究院引入欧洲 MOGON-AI
与21万规模的天然产物库，在获得欧
洲算力中心 MOGON-AI 药筛平台
转移许可后，通过DeepSeek-R1本地
化部署及算力体系搭建，构建起“成药
性靶点解析—靶向成分筛选—配方一
键式生成”的快速药筛平台。该平台
将传统分子对接计算优化为更精准的
靶向推理，结合研究院的中药合成生

物学技术平台，能使天然药物前体的
发现效率和精准率提升80%以上，开
创了以天然药物为核心的中药现代化
研究新范式，突破药物快筛的关键瓶
颈。

依托院士工作站，研究院与中国
科学院上海营养与健康研究所生物医
学大数据中心团队深度合作，利用大
模型引擎，从多渠道提取中医药专业
知识，并与实验及临床信息“干湿”融
合，依托中科院国家组学数据百科全
书（NODE）部署本地化的中医药大数
据知识图谱（NODE-TCM）。通过实
体抽取、关系推演等操作，构建“专病
—专药—专技关系图谱”，推动中医药
精准治疗，服务科研与临床。

知识产权保护与创新也是研究院
的重点工作。依托浙江省现代中医药
专利导航服务基地，研究院与国家知
识产权局知识产权出版社合作共建

“中医药知识产权大数据与人工智能
中心”。双方计划整合国家药物专利
数据库中的中医药相关资源，开发大
模型，推动知识产权保护与大数据、人
工智能的深度融合，为中医药创新发
展指明方向，助力产业升级，为高校和
地方企业提供专业服务。

研究院相关负责人介绍，此次部
署的人工智能系统具备四大显著优
势，在安全方面，完全本地化部署，确
保数据安全；技术上，千亿参数大模型
针对特定场景优化训练，专业性强；文

化层面，创新性融合中医药理论与知
识图谱技术；产业领域，从源头筛选到
知识产权保护再到临床转化，提供全
链条智能支持。

“此次技术突破不仅将中医药研
究带入智能计算新时代，更通过构建

‘AI+中医药’创新生态，为传统医学
的现代化转型提供可复制范式。”该负
责人表示，未来将以中医大数据和人
工智能技术为核心，积极发展中医药
新质生产力，加快推进中医药关键领
域研究和科研成果转化，赋能中医药
传承创新发展，推动富阳建成现代中
医药国际合作示范区，形成千亿规模
生物医药产业集群，成就世界级的“东
方丹谷”品牌。

浙江中医药大学富阳研究院接入DeepSeek

“AI+中医药”赋能中医药传承创新发展

本报讯（记者 孙莹 通讯员 朱欣彤）为全
面落实省市区“新春第一会”、政法工作会议
和全市司法行政工作会议精神，近日，富阳
召开全区司法行政工作会议，总结2024年工
作，部署2025年重点工作和主要任务。

会议指出，过去一年，全区司法行政系
统紧扣全区冲千亿上台阶“三大战役”主题
年要求，以打造“法治服务示范区”为目标，
全力推进“八个最优区”建设，在法治建设、
法治监督、护航企业、维稳服务基层、队伍锻
造等方面均取得了显著的成果。全区司法
行政工作获评全国法律援助先进集体、全省
行政复议先进集体等市级以上集体荣誉 9
个，先进个人14人次；全年工作多次获得省
市区各级领导肯定，在市级以上会议作经验
交流4次。

在接下来的工作中，全区司法行政系统
不仅要围绕“实干强基”做好惠民生、筑平
安、稳基层等一系列基础工作，还要围绕“创
新跃升”在法治统抓、法固根本、法护营商等
方面取得新突破，切实以“司法先锋”的昂扬
姿态、务实作风和过硬本领，在高水平打造
现代版富春山居图中展现新担当、干出新作
为，在推进中国式现代化的富阳实践中交出
更加亮眼的法治“答卷”。

会上，来自区司法局各科室、司法所及
律所的13名负责人，分别围绕法治政府监督
体系建设、发挥“政府法治大脑”作用、高质
量完成“八五”普法收官工作等主题作表态
发言。

全区司法行政工作会议召开

干出新作为
交出亮眼的法治“答卷”

本报讯（记者 周晓露 通讯员 屠丽敏）近
日，富阳区红十字基层干部培训班在苏州大
学红十字国际学院举行，旨在提升基层干部
业务能力，推动红十字事业发展。此次培训
为期4天，全区60余名基层干部参与，内容丰
富实用。

培训课程涵盖理论与实践，注重提升学
员多方面能力。在理论学习上，红十字国际
学院客座研究员郝如一主讲中国红十字会
第十二次全国会员代表大会精神解读，为学
员指明红十字工作方向。苏州大学各领域
专家也带来前沿知识，如“红十字会参与基
层社会治理”“‘三献’工作与红十字事业发
展关系”等相关内容。

实践教学环节，学员前往苏州市姑苏区
三元四村博爱家园现场学习，实地了解基层
红十字组织的运作模式、社区服务开展情
况，学习如何更好地整合资源，为社区居民
提供精准服务。参与培训的学员纷纷表示
收获颇丰。一位来自乡镇的学员说：“这次
培训让我对红十字工作有了全新认识，不仅
学到实用知识和技能，还拓宽了工作思路，
回去后会把所学运用到实际工作中。”

区红十字会相关负责人在培训中表示，
希望学员将培训知识转化为实际行动，提高
服务群众的能力，积极探索创新红十字工作
模式，为区红十字事业高质量发展贡献力
量，在基层更好地传递人道、博爱、奉献精
神。此次培训为区红十字事业注入新活力，
助力其在基层发挥更大作用。

区红十字基层干部培训班举办

注入新活力
发挥红十字事业更大作用
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